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Corporater — Ihr Partner auf hoher See

Leader in Performance-Driven GRC — GPRC

Die Business Management Platform (BMP) von Corporater bietet Unternehmen einen
vollstindigen und strategisch ausgerichteten Uberblick.

Spezifische Losungen werden als “Accelerator” entwickelt — vorkonfiguriert mit unseren
Kunden, Ressourcen zu sparen und innerhalb von kurzer Zeit einsatzbereit zu sein.
Gleichzeitig bietet die Low-Code-/No-Code-Konfigurierbarkeit des Unternehmens unseren
Kunden die Moglichkeit, Corporater-Losungen an ihre spezifischen Anforderungen
anzupassen.

Eine Plattform Low Code / Robuste
Anpassbare Standards. Unbegrenzte No Code Geschiftsprozesse
Lésungsoptionen mit 38 verfiigbaren Fahigkeit, komplexe

Out-of-the-Box-Losungen Arbeitsablaufe abzubilden und
zu digitalisieren
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Business
Management
Platform

Hochgradig konfigurierbare
Dashboards, Workflows,
Branding usw.
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Seane

Leistungsstarke Flexible und schnelle Hohe
Datenintegration Einfiihrung Informationssicherheit
Flexible Bereitstellungsoptionen ISO 27001, Veracode VLS,

Zentrale Informationsquelle
fur das gesamte
Unternehmen, unabhdangig
vom nativen Datenformat

— SaasS, Private Cloud, vor Ort datenschutzkonform
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Mit integriertem Risikomanagement den Kurs auf ESG

|

Py |



Integriertes Management —
vermeide Redundanz

§ § § ‘ Strategie Ziele KPIs
ISO ISO ISO 1ISO 1IsO 1ISO 1ISO 1IsO @ @
22301 27001 45001 = 9001 19011 31000 14001 = 19600

Management Funktion

VUCA

Volatility | Uncertainty
Complexity | Ambiguity

Governance Prozesse

Projekte Lieferanten

= Ziele

= Richtlinien

= Kultur

= Verantwortlichkeit
= Prozesse
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Infrastruktur/ Unterstiitzung
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Integriertes (Risiko) Management

Control

Identifiziere
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 ESG Regulatorik - Unsere Seekarte fur die Reise

LkSG, CSDDD Lind CSRD bestimmen den Kurs uber die nachsten Jahre
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ESG Regulatorik - Unsere Seekarte flir die Reise
CSRD (Corporate Sustainability Due Diligence Directive)

CSRD

« Circa 15.000 Unternehmen in Deutschland betroffen (Europa: 50.000)
 Ziel: Verbesserung der Nachhaltigkeitsberichterstattung

« Scope: Betrachtung der gesamten Lieferkette

« Fokus: Menschenrechte, Umweltrisiken und Nachhaltigkeitsrisiken

 Vero6ffentlichung: Als Teil des Lageberichts

ESRS (European Sustainability Reporting Standards)
« Zur Umsetzung der Nachhaltigkeitsberichterstattung gem. CSRD entwickelt
 Definition von Reporting-Anforderungen
(>80 Offenlegungspflichten, >1000 Datenpunkte)
« Einheitliches XBRL Format fiir Berichte (Entwurf)
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" Segel setzen fur ein nachhaltlges ESG Managemeht




Segel setzen —
Gemeinsam flr eine nachhaltige Zukunft Organization

Financial Materiality @ i Impact Materiality
Standards / Regulations / Frameworks Strategy jecti Sustainability

Governance

+ Culture « Accountability P « Audit
Policies & » Principles Accounta- » Responsibility +  Review
Guidelines/ + Values bility + Roles Checks +  Continuous
Improvement

Reporting & Monitoring

Whistlebl. Investor

ESG Core Subjects/ (Fragebogenbasiertes) Materiality ' Inadents £, System ¢ Relations

& Impact Assessment —_—
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Materiality + Wesentlichkeit fur
Assessment Organisation und Stakeholder

" . Data
Protection

Human VN « Auswirkungen (Impact)
Rights Impact in unterschiedlichen Dimensionen

N Assessment
Environ- Other ESG
ment o0 Topics
ke

Labor

Measures/
Controls

External Factor
= \Screening Stakeholders
« Regulators
E)g(;gal ~ + Trends + Suppliers
- » Threats @ «  Customers

A
Early .
Warning e Risk Stake- ihareholders
holders . uman
Radar Resources

.o Local Context Business Context Third Parties
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Integrated Sustainability Solution (ISS) Framework

Assure

/r Performance - Internal ’
DD[]H KPIs / KRIs @ Dl Controls é Repes audits

Govern
Manage

Risk Objects

- Organization
EE Mgmt.

Strategy /
Objectives

External DETERMINE

factors EFFECT

@ e
Integrated
ESG-Topics Impact- Risk- and Opportunity Management

Policy
Mgmt.

Assessment

Stakeholders

Roles
g&% Mgmt.

¢ Process
|f| O Mgmt.

Communicate

firz)

Trends

Identify Improve

&

Regulations

Threats

Consequence
(Net) Impact

Support
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ESG und R|S|komanagem‘ent'

Gemeinsam fiir eine nachhaltige Zukunft

Vielen Dank !

Corporater — Creating s
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