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Risk Management-Losung
fur IDW PS 340 n.F.

Enterprise Risk
Management

Integrierter Ansatz fir das Risikomanagement

Corporater Software-Losung flir das Risikomanagement ist ein digitales Werkzeug zur
Friherkennung, Analyse und Verwaltung von Risiken. Diese ermdglicht es Unternehmen,
wirksame MalBnahmen nach § 91 Abs. 2 AktG zur Friherkennung existenzgefahrdender
Risikoentwicklungen zu ergreifen und die Einhaltung der IDW PS 340 n.F. nachzuweisen
- vom Institut der Wirtschaftsprifer (IDW) herausgegebener Prifungsstandard.

Die Losung funktioniert als integriertes System, in dem Benutzer Risiken identifizieren, bewerten, analysieren

und kommunizieren und driber hinaus regelmaBige Bewertungen und Kontrollen durchfiihren kénnen. Es umfasst
ein Risikofriiherkennungssystem, das speziell fiir die Risikoerkennung, Risikobewertung und Risikokommunikation
eingerichtet wurde. Zusatzlich verfligt das System (iber eine Monte-Carlo-Simulation zur Schatzung der
Verlustwahrscheinlichkeit nach der Value-at-Risk-Methode - sowohl auf der Ebene des Einzelrisikos als

auch bei aggregierten/konsolidierten Szenarien. Es hilft Organisationen:

Bei der Etablierung eines effizienten Risikomanagementsystemes,
so dass existenzielle Risiken friihzeitig erkannt werden

Zu zeigen, dass geeignete MalBnahmen ergriffen wurden,

um Risiken proaktiv zu identifizieren und zu bewaltigen

Bei der klaren Definition von Rollen und Verantwortlichkeiten
fir die Risikobewertung und -minderung

Melden von Risiken durch vordefinierte Arbeitsablaufe

Bei dem Erstellen von umfassenden
Risikomanagement-Berichten und Ausfiihren von
Monte-Carlo-Simulationen

Verbessern Sie die organisatorische Leistung Halte Sie Normen und Vorschriften ein
nmu Reduzieren Sie Zeit, Aufwand und Kosten durch @ Demonstrieren Sie die Einhaltung von Vorschriften
— Standardisierung und Automatisierung lhrer - - an Regulierungsbehorden und Hauptbesitzer mit
Risikomanagementprozesse. einem einzigen integrierten Tool.
Identifizieren Sie aufkommende Risiken Generieren Sie leistungsstarke Berichte
> Ergreifen Sie schnell und sicher MaBnahmen, indem @ Generieren Sie umfassende Berichte in verschiedenen
Sie Daten aus mehreren Quellen in benutzerdefinierten / gangigen Formaten, einschlielich Word, Excel und PDF.

Dashboards zusammenfthren.

Fordern Sie eine Demo an www.corporater.com/requestdemo | info@corporater.com




Corporater Risk
Management-Losung
far IDW PS 340 n.F.

Hauptmerkmale:

@ Einfiilhrung von
Risk Governance

¢ Risikofahigkeit der Organisation festlegen und
Giberwachen

e Definieren Sie Risikobereiche, die eine Bedrohung fiir
die Existenz des Unternehmens in allen Abteilungen,
Ebenen und Prozessen darstellen kénnten

e Definieren Sie Prozesse, Rollen und
Verantwortlichkeiten

Identifizieren und
-_ Bewerten von Risiken
o Aufbau und Pflege eines zentralisierten digitalen

Risikoregisters (Risikoinventar), um einen
vollstiandigen Uberblick tiber lhre Risiken zu erhalten

¢ Analyse, Einstufung und kontinuierliche
Quantifizierung identifizierter Risiken auf der
Grundlage der Eintrittswahrscheinlichkeit und
quantitativer Auswirkungen (z.B. Schadenshohe)

e Erfassung qualitativer, semi-quantitativer (Bereiche)
Risiken und Chancen in derselben Systemumgebung

e Verwenden Sie Simulationen, um die
Wabhrscheinlichkeit des Risikos genauer zu
bestimmen

e Bewerten Sie die identifizierten Risiken systematisch
anhand lhrer Risikoschwellwerte

e Darstellung der Abhangigkeiten zwischen den
Risiken und welche Risiken in Kombination mit
anderen Risiken eine besondere Bedrohung
darstellen

e Bewerten Sie Risiken durch Risikoaggregation
mithilfe integrierter Simulationsmethoden
(EinschlieRlich Monte-Carlo-Simulation)

e Bewerten Sie, ob einzelne Risiken, die isoliert
betrachtet von untergeordneter Bedeutung sind,
sich inihrer Interaktion oder durch Akkumulation
Uber einen bestimmten Zeitraum zu einem Risiko
zusammenfihren kénnen, das den Fortbestand
des Unternehmens gefdhrden kénnte

Fordern Sie eine Demo an www.corporater.com/requestdemo

info@corporater.com



im gesamten Unternehmen

__—ﬂ||—_|—‘||: Kommunizieren Sie Risiken

Pflegen Sie eine risikobewusste Kultur, indem Sie
identifiziertes Risiko in Ihrem Unternehmen
kommunizieren

Gewabhrleistet einen ordnungsgemafen Informationsfluss
im Zusammenhang mit Entwicklungen, die den
Fortbestand lhres Unternehmens gefahrden kénnten

Schaffung eines standardisierten Berichtsprozesses auf
der Grundlage konkreter Verantwortlichkeiten,
Periodizitat, Schwellenwerte und Berichtsformate

Risiken intern in Ihrer Organisation und gegeniiber der
Aufsichtsstelle (d.h. dem Vorstand) zu kommunizieren

Einrichten automatisierter Berichte zum Status aktueller
Risiken und neu identifizierter Risiken

MaRnahmen gegen identifizierte
_@_ Risiken ergreifen

e Geeignete Mal3nahmen ergreifen, um die Auswirkungen
von Risiken zu minimieren - Risikovermeidung,
Risikominderung, Risikoteilung oder -libertragung

e Definieren Sie benutzerdefinierte
Risikomanagement-Initiativen und dokumentieren
Sie alle Entscheidungen klar und deutlich

e Konfigurieren Sie Ihre eigenen Dashboards zum
Delegieren, Verwalten und Nachverfolgen der
zugewiesenen Aufgaben und Verantwortlichkeiten

¢ Richten Sie automatische Benachrichtigungen ein,
um Zuweisungen, Verantwortlichkeiten,
Genehmigungsstatus und Gberfallige Aufgaben
mitzuteilen

r___1

Einrichten eines

=", Uberwachungssystems

e Befahigen Sie Ihre interne Revisionsabteilung,
regelmaRig riskante Entwicklungen im Unternehmen
zu erkennen und zu mindern

¢ Durchfiihrunginterner Audits und regelmafiger
Uberpriifungen lhres Risikomanagementsystems,
um die Effizienz der Prozesse und die Aktualitat lhrer
gemeldeten Grenzwerte zu gewahrleisten

¢ Sicherstellen, dass Verbesserungsmaflinahmen
ergriffen und Mangel beseitigt werden

e Erstellen Sie umfassende Berichte tber alle
Risikobereiche, die kontinuierliche Anwendung von
Malnahmen und die Einhaltung integrierter Kontrollen

Fordern Sie eine Demo an www.corporater.com/requestdemo | info@corporater.com




6 Individuelle Verantwortlichkeit
demonstrieren

Erhohen Sie die Standards der Unternehmensfihrung, smisiont k-
indem Sie Ihre Mitarbeiter in die Lage versetzen, mehr
Verantwortung fiir ihre Handlungen zu Gbernehmen.

Zeigen Sie, dass Rollen und Verantwortlichkeiten
ordnungsgema kommuniziert und dokumentiert
werden

Nachweis, dass lhre Organisation tber ausreichende
Ressourcen (Personal und Technologie) fiir das
Risikomanagement verfligt

Bestatigen Sie, dass lhre Task Manager die

notwendigen personlichen und beruflichen
Anforderungen erfllen

In die Zukunft wachsen

Die Firmen Risiko Management-Lésung kann
auf andere Bereiche der Unternehmensfihrung
ausgedehnt werden,einschlieBlich Flihrung,
Leistung und Sicherstellung, alles innerhalb
desselben Systemes.

Performance Internal Audit
Management Management

a8l (o

IT Risk Compliance
Management Management

Uber Corporater

Corporater ist ein globales Software-Unternehmen, das mittleren und groRen Organisationen weltweit
ermoglicht, Folgendes zu verwalten ihr gesamtes Unternehmen auf einer schnellen Lésungskon-guration
Business Management Plattform. Corporater ist spezialisiert auf in integrierten Software-L6sungen

flir Governance, Performance, Risiko und Compliance (GPRC).

Wir nutzen unsere Gewinne, um soziale Auswirkungen zu erzielen.

NORDAMERIKA | SUDAMERIKA | EUROPA | ASIENUNDPAZIFIK | NAHEROSTEN | AFRICA
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